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Certidao de Tributos da Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econémico

Certidao Numero: 0019629 - 2016

CPF/CNPJ Raiz:
Contribuinte:

14.569.171/
ASSOCIACAQO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

03/02/2016
01/08/2016

_iberacéo:
Validade:

Imposto Sobre Servigos - ISS
Taxa de Fi

Tributos Abrangidos:

3o de L i eF

Taxa de Fiscalizagao de Antncio - TFA
Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saud partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmiss&o de Bens Iméveis

Unidades Tributdrias:

CCM 4.407.873-0 - Inicio atv :20/10/2011 (R ALVARO D 'ALHO, 108 - CEP: 01050-070 )

Ressalvado o direito da Fazenda
que venha a ser apurados ou qug
documento, a Secretaria de Finang
Situagéo Fiscal do Contribuin
é REGULAR.

pio de Sao Paulo cobrar quaisquer dividas provenientes de tributos
qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo contido neste
fivolvimento Econdmico do Municipio de Sdo Paulo CERTIFICA que a
erente & quitagdo dos tributos abrangidos por esta certidéo, até o presente data

Cédigo de Autenticidade : 9721BEB6

Certidao emitida no dia 3/2/2016 17:27:56 via internet com base na INSTRUGAO NORMATIVA SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015 e Decreto 50.691, de 29 de
Junho de 2009

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Finangas

( http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf )
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Numero da Nota
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Data e Hora de Emissé&o
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGOS - NFS-e

20160205u0554724400010

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.5647.244/0001-02 Inscrigao Municipal: 3.208.927-9
Nome/Razéo Social: PRINT SEVEN COPIAS E IMPRESSOES LTDA - EPP
Enderego: R SETE DE ABRIL 00076 - REPUBLICA - CEP: 01043-000

Municipio: Sdo Paulo UF: SP

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO
CPF/CNPJ: 14.659.171/0001-60 Inscrigéo Municipal: 4.407.873-0
Enderego’ R ALVARO DE CARVALHO 00108, CJ. 83 - CENTRO - CEP: 01060-070
Municipio. S&o Paulo UF SP  E-mall. PRESIDENTE@PLANODOFUTURO.COM.BR
INTERMEDIARIO DE SERVIGOS

Nome/Razéo Social: ---

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS

CPF/CNPJ: —mn

SERVIGOS GRAFICOS .

05:256631
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 273,90
INSS (R$) ‘ IRRF (R$) l CSLL (R$) 1 COFINS (RS) ‘ PISIPASEP (RS$)
Cédigo do Servigo
06815 - Reprografia, microfilmagem e digitalizagéo.
Valor Total das Dedugées (R$) Base de Célculo (R$) ’ Aliquota (%) Valor do 1SS (R$) Crédito (R$)
0,00 | 2 ¥ * 0,00

Valor Aproximado dos Tributos / Fonte

R$ 28,10 (10.26%) / IBPT

Municipio da Prestac&o do Servico | Numero Inscrigao da Obra |

OUTRAS INFORMACOES

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei r® 14.097/2005; (2) Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples
Nacional;




04/02/2016

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO
CNPJ: 14.559.171/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidédo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
. enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 12:12:29 do dia 04/02/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/08/2016.

Cadigo de controle da certiddo: 5ADA.2ADF.DC1D.DDD9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA Emissdo em: 04/02/2016 12:11:23
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL Por meio do e-CAC
PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL CNPJ do Certificado: 14.559.171/0001-60
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Relatério de Situacdo Fiscal
CNPJ: 14.559.171 - ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

Informagdes Cadastrais da Matriz - CNPJ: 14.559.171/0001-60
UA de Domicilio: DERAT SAO PAULO-SP Cédigo da UA: 08.180.00
Enderego: R ALVARO DE CARVALHO 108 CONJ: 83;
Bairro: CENTRO
Municipio: SAO PAULO CEP: 01050-070 UF: SP
Data de Abertura da Empresa: 20/10/2011
Situagdo no CNPJ: ATIVA
Responsavel: 692.686.658-91 FERNANDO ARGEMIRO GUERRA FALCAO
Porte da Empresa: DEMAIS
Natureza Juridica: 399-9 ASSOCIACAO PRIVADA
CNAE Principal: 6622-3/00 - Corretores e agentes de seguros, de planos de previdéncia complementar e

de satde

Sbécios e Administradores
CPF: 692.686.658-91 FERNANDO ARGEMIRO GUERRA FALCAO
PRESIDENTE

Diagnéstico Fiscal
Ndo foram detectadas pendéncias nos controles da Receita Federal e da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional.

Este documento ndo tem validade de Certiddo RFB / PGFN.

Final do Relatério



MINISTERIO DA FAZENDA Emissdo em: 04/02/2016 12:11:54
PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL ————

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL el T TE

Relatério Complementar de Situagdo Fiscal

CNPJ: 14.559.171 - ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

Diagnéstico Complementar

Ndo foram detectadas pendéncias/exigibilidades suspensas complementares nos controles da Receita
Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

FINAL DE RELATORIO
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ELEICAO

Dr. José Antenio Michaluat

DA ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e quinze, nesta Cidade, Comarca e Munici-
pio de Sdo Paulo, do Estado de S3o Paulo, realizou-se a Rua Alvaro de Carvalho, 108 conjunto 83
— Centro - S3o0 Paulo/SP — CEP 01050-070 realizou-se a Assembleia Geral Ordindria da Associagdo
de Beneficios Plano do Futuro, atendendo ao Edital de Convocagdo Expedido em 01 de julho de
2015. Assumiu a Presidéncia da mesa por aclamagdo unanime o Sr Fernando Argemiro Guerra
Falcdo, brasileiro, casado, nascido em 30/08/1954, auténomo, residente e domiciliado na Rua
Alvaro de Carvalho n2 108 conjunto 83 CEP 01050-070 Bairro Republica na cidade de Sio Paulo,
Estado de S3o Paulo, portador da cédula de identidade RG n2 8.938.208-0 SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n2 692.686.658-91, convidando e aceito por aclamagdo unanime a mim: Roberto
Azem, brasileiro, solteiro, nascido em 23/09/1952 analista de sistema, residente e domiciliado
na Rua Dr. Djalma Pinheiro Franco, 1403 apartamento 93 CEP 04368-003 na cidade de Sdo Pau-
lo, Estado de S3o Paulo, portador da cédula de identidade RG 4.216.232-4 SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n2 769.488.708-72 para secretariar a assembleia, o que aceitei.

- A pedido do Presidente, li a ordem do dia, para a qual fora convocada esta assembleia geral e
que tem o seguinte e Unico teor: ELEICAO DA DIRETORIA: EDITAL DE CONVOCACAO DA AS-
SEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO Por este
Edital foram convocados os senhores Associados para assembleia geral ordindria a realizar-se na
Sala de conferéncia online no dia 01 de agosto de 2015 as 20:00 horas em primeira chamada e
as 21:00 horas na segunda chamada, para elei¢do aos seguintes cargos: Presidente e Vice Presi-
dente, Tesoureiro, Secretario e Membros para o Conselho Fiscal. Foi inscrita a CHAPA 1 DE
ELEICAO EM 07/07/2015. Conforme o edital de convocagdo para assembleia geral ordinaria da
ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO que serd realizada na sede da Associagio e na
Sala de conferéncia no dia 01 de agosto de 2015 s 20:00 horas em primeira chamada e as 21:00
horas e na segunda chamada, segue abaixo a CHAPA UNICA para eleigdo aos seguintes cargos:
Fernando Argemiro Guerra Falcdo — Presidente, Maria Lucelia de Oliveira - Vice Presidente,
Silvio Alves da Silva — Tesoureiro, Roberto Azem — Secretario, Membros para o Conselho Fiscal:
Antonio Martins Filho, Hosana de Aquino Nunes e Paulo Cesar Soares de Almeida Santos. Fin-
da a leitura, o Presidente submeteu-o ao inicio da eleigdo tendo a CHAPA UNICA e sendo os
candidatos relacionados acima sido aprovados por unanimidade dos associados presentes na
sala de conferéncia online bem como os presentes na assembleia feita na sede da Associacao.

A seguir o Presidente declarou definitivamente a posse do cargo dos eleitos pelo periodo de 4
(quatro) com se segue a contar desta data: Presidente: Fernando Argemiro Guerra Falcdo, bra-
sileiro, casado, nascido em 30/08/1954, auténomo, residente e domiciliado na Rua Alvaro de
Carvalho n? 108 apartamento 83 CEP 01050-070 na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,

ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

Rua Alvaro de Carvalho, 108 Conjunto 83 — Centro - Sdo Paulo/SP — CEP 01050-070 CNPJ 14.559.171/0001-60.
Fones: (11) 2765.2860 / 3151.5334 / 99625.4875 - www.sociosdofuturo.com.br- E-mail: faleconosco@sociosdofuturo.com.br

portador da cédula de identidade RG n2 8.938.208-0 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n2
692.686.658-91. Vice Presidenta: Maria Lucelia de Oliveira, brasileira, divorciada, nascida aos
05/12/1960, autdnoma, residente e domiciliada na Rua Alvaro de Carvalho n2 108 apartamento
83 na cidade de S3do Paulo, Estado de Sdo Paulo, portadora da cédula de identidade RG
14.101.912-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n2 065.532.448-80. Tesoureiro: Silvio Alves da
Silva, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 06/12/1967, comerciante, residente e domiciliado
na Rua Marconi, 107 - Centro - CEP: 01047-000, na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
portador da Cédula de Identidade RG n2 39.767.267-6 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF: sob o n2
813.698.677-00.

Secretdrio: Roberto Azem, brasileiro, solteiro, nascido em 23/09/1952 analista de sistema, resi-
dente e domiciliado na Rua Dr. Djalma Pinheiro Franco, 1403 apartamento 93 - CEP 04368-003
na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, portador da cédula de identidade RG 4.216.232-4
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n? 769.488.708-72. Conselheiros Fiscais: Antonio Martins
Filho, Brasileiro, solteiro, nascido em 23/09/1961, auténomo, residente e domiciliado na Rua
Rua: Antonio Cavazzan N° 908-A, CEP 02534-001 na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,

" portador da cédula de identidade RG n® 11.493.812 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n2

036.888.328-30. Hosana de Aquino Nunes, brasileira, divorciada, nascida em 19/08/1970, aut6-
noma, residente e domiciliada na Rua Tapajos, 215 Bloco B-1 apartamento 24 na cidade de Jun-
diai, Estado de Sdo Paulo, portadora da cédula de identidade RG n2 20.389.681-6 SSP/SP e ins-
crito no CPF/MF sob o n2 120.814.408-14. Paulo Cesar Soares de Almeida Santos, brasileiro,
casado, nascido em 10/04/1966, autdbnomo, residente e domiciliado na Rua Chico Mendes n2 6
CEP 08412-740 na cidade de Itaim Paulista, Estado de Sdo Paulo, portador da cédula de identi-
dade RG n? 19.193.398-5 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n2 077094.178-84. O Presidente da
Assembleia abriu a palavra para quem quisesse se manifestar, e como ninguém se manifestou
todos os eleitos ficam empossados a partir deste instante e as 21:30 horas deu-se por encerrada
a Assembleia pelo tempo necessario para a lavratura desta ata, o que eu fiz como secretdrio, em
03 (trés) vias de igual teor, em 02 (duas) folhas e, a mesma foi lida e aprovada pelos presentes,
segue assinada pelo Presidente e por mim, secretario.

Sdo Paulo, 01 de agosto de 2015.

SECRETARIO

FERNANDO AR UERRA FALCAO

3.° TABELIAO DE NOTAS | BEL MATEUS BRANDAO MACHADO =

AY. SAQ LUIS, 192 - 124 - CEP 01046-913
SAQ PAULO / SP - TEL/FAX: (i1) 3120-8600 AB712708.
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ESTATUTO SOCIAL

ntonio Michaluat
Oficial
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ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO

CAPITULO |

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO, constituida em 01 de Agosto de
2011, é uma associagéo civil, sem fins lucrativos, que terd duragéo por tempo indeterminado com
sede na Rua Alvaro de Carvalho, n° 108, Conjunto 83 - Centro, CEP: 01050-070, no Municipio de
Sao Paulo, Estado de S&o Paulo e Foro nesta Capital do estado de Sao Paulo.

Art. 2° - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO tem as seguintes finalidades e
objetivos sociais, vedada toda e qualquer modificacdo ou alteracdo estatuaria que tenha outra
finalidade exclusiva destas outras estipuladas:

a) Orientar e auxiliar os associados na aquisigdo de planos de previdéncia privada, planos de
saude, seguros e beneficios.

b) Desenvolver programas de apoio e orientagdo social aos associados.

c) Fornecer aos associados aconselhamento e orientag&o familiar.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO
FUTURO podera:

a) Organizar e promover reunides e eventos culturais e recreativos;

b) Editar érgéo de divulgacéo das atividades desenvolvidas que sejam do interesse dos associados;

c) Manter relagdes com outras associagbes ou clubes culturais e recreativos, nacionais ou
estrangeiros, mediante convénios, com ou sem reciprocidade.

Art. 4° - A ASSOCIAGCAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO tera um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a instituigdo organizar-se-a em tantas unidades de
prestacdo de servicos quantas forem necessarias, as quais reger-se-do pelo Regimento Interno
aludido no Artigo 4°.

Paragrafo Unico - Podera também a instituicdo criar unidades de prestagdo de servigos para a
execucéo de atividades visando a sua sustentabilidade, utilizando-se de todos os meios licitos,
aplicando o seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
Dos Associados

Art. 6° - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO é constituida por numero ilimitado
de associados, distinguidos em:

a) FUNDADORES: enunciados na ata de constituicdo, aos quais cabe a responsabilidade pela
criagéo, instalag@o, existéncia, diregdo, desenvolvimento e preservagdo da associagio e
especialmente do seu acervo;

b) PARTICIPANTES: s&o aqueles que forem admitidos na associagdo, mediante a inclusdo e
fornecimento de quotas do acervo associativo;




c)
d)

e)

f)
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TITULARES: s&do aqueles que forem admitidos na associagdo, mediante simples inclusdo no
quadro de associados, sem o fornecimento de quotas do acervo associativo;

TEMPORARIOS: sdo aqueles que forem admitidos, por tempo certo, na associagéo, mediante
promogdes ou convénios mantidos com entidades ou terceiros, sem o fornecimento de quotas do
acervo associativo; e

ESPECIAIS: sdo aqueles que forem admitidos na associagéo, por indicagéo da diretoria, em
fungdo da qualidade que possuam, ou de servigos relevantes prestados & comunidade ou a
associagéo, sem o fornecimento de quotas do acervo associativo.

. 7° - S&o prerrogativas dos associados FUNDADORES:

Dirigir a associagao, fazendo aplicar as diretrizes deste Estatuto e do Regimento Interno;

Promover as alterages necessarias no Regimento Interno, da forma que se tornar necessario,
para o amplo e regular desenvolvimento das atividades culturais da associagao;

Criar normas visando a perfeita preservagéo do acervo da associagao;
Ter direito exclusivo de voz e voto nas Assembléias Gerais;

O titulo vitalicio, transferivel por ato “inter vivos” ou “causa mortis”, impondo, nesse caso, 0s
efeitos da sucessao legitima;

Determinar o encerramento das atividades da associagdo, bem como a sua respectiva extingao;

Responder pelas obrigagdes sociais da associagao.

. 8° - Sao prerrogativas dos associados PARTICIPANTES:

Ser admitido na associagcdo, mediante o fornecimento de bens suscetiveis de utilizacéo, e
composicéo do acervo da associagdo, no regime de associagio;

O pagamento de eventuais taxas e despesas de matricula e inclusdo, na forma definida no
Regimento Interno;

O pagamento pontual das taxas mensais de manutengao;
A utilizagdo correta e adequada do acervo da associagéo, na forma do Regimento Interno;

O titulo indivisivel, nominativo e individual em relag&o & associag&o, somente podendo pertencer
a uma pessoa fisica;

Submeter-se as decisées da Assembléia Geral, Diretoria, obedecendo sempre 0 Estatuto e o
Regimento Interno da associagéo.

Parégrafo_ Unico - Todos os associados tém iguais direitos, inclusive o direito de voto nas
assembléias, e sua qualidade é intransferivel.

Art.

a)

9° - Sao prerrogativas dos associados TITULARES:

Ser admitido na associagéo, mediante o pagamento de taxas e despesas de matricula e inclus&o,
na forma definida do Regimento Interno;

b)
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O pagamento pontual das taxas mensais de manutengao;
A utilizagéo correta e adequada do acervo da associagao, na forma do Regimento Interno;

O titulo indivisivel, nominativo e individual em relagao a associagéo, somente podendo pertencer
a uma pessoa fisica;

Submeter-se as decisdes da Assembléia Geral, Diretoria, cbedecendo sempre o Estatuto e o
Regimento Interno da associagéo.

Paragrafo Unico - Todos os associados tém iguais direitos, inclusive o direito de voto nas
assembléias, e sua qualidade ¢ intransferivel.

Art. 10 - S8o prerrogativas dos associados TEMPORARIOS:

a)

Ser admitido e mantido na associagéo, por tempo certo, mediante promogdes ou convénios
mantidos com entidades ou terceiros, vinculado o pagamento de taxas e despesas de matriculas
e inclusdo, na forma definida na promogao ou no convénio;

O pagamento pontual das taxas mensais de manutengao;

O titulo indivisivel, nominativo e individual em relagéo a associagdo, somente podendo pertencer
a uma pessoa fisica;

Submeter-se as decisdes da Assembléia Geral, Diretoria, obedecendo sempre o Estatuto e o
Regimento Interno da associagao.

Paragrafo Unico - Todos os associados tém iguais direitos, inclusive o direito de voto nas
assembléias, e sua qualidade & intransferivel.

Art. 11 - S&o prerrogativas dos associados ESPECIAIS:

a)

b)
c)

d)

e)

Ser admitido e mantido na associagéo, por indicag&o da Diretoria, em funcdo da qualidade que
possuam, ou em fungéo do reconhecimento por servigos relevantes prestados & comunidade ou a
Associacdo, isentos do pagamento de taxas e despesas de matricula e inclusdo, na forma
definida no Regimento Interno;

Isencéo das taxas mensais de manutencgéo;
A utilizagéo correta e adequada do acervo da associagéo, na forma do Regimento Interno;

O titulo indivisivel, nominativo e individual em relagdo & associagao, somente podendo pertencer
a uma pessoa fisica;

Submeter-se as decisdes da Assembléia Geral, Diretoria, obedecendo sempre o Estatuto e o
Regimento Interno da associagéo.

Paragrafo' nico - Todos os associados tém iguais direitos, inclusive o direito de voto nas
assembléias, e sua qualidade é intransferivel.

CAPITULO Il

Dos Direitos e Deveres dos Associados
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Art. 12 - Compete aos associados fundadores a pratica dos atos necessarios & criago, instalagéo,
existéncia, diregéo, desenvolvimento e preservacédo da associagédo e especialmente do seu acervo.

Art. 13 - E assegurado ao associado fundador o direito de utilizar livremente o acervo da associagéo e
votar nas Assembléias Gerais, bem como o gozo de todos os direitos conferidos a associados
participantes ou titulares, com isengédo de quaisquer taxas.

Art. 14 - Compete aos associados participantes:

a) Pagar pontualmente as taxas de inscrigdo, de manutencéo e contribuicbes a que estiverem
sujeitos e os débitos de qualquer natureza contraidos com a associagdo, considerados, estes,
para todos os fins de direito, como créditos liquidos e certos, sujeitos a processo de execucéo,
observados o previsto neste Estatuto;

b) Reparar, imediata e integralmente, a associagdo, por danos causados nos bens do acervo,
mesmo que constatados posteriormente;

c) Acatar o valor de reposicdo dos bens fixados mensalmente pela Diretoria, no caso de
ressarcimento por dano, extravio ou perda de qualquer bem da associagéo, inclusive patriménio e
acervo;

d) Zelar pelo patriménio e acervo da associag&o;

e) Contribuir para o desenvolvimento da entidade;

f) Respeitar e acatar as decisdes da Assembléia Geral, da Diretoria, bem como o presente Estatuto
Social e o Regimento Interno da Associagao;

g) Comunicar a Secretaria, por escrito, as alteragdes de endereco e outros dados que afetem as
declaragbes prestadas e exigidas para admiss&o e permanéncia no quadro social;

h) Responder pela conduta de seus familiares e pessoas indicadas, bem como pelas despesas ou
obrigagées que contrairem com a associagao;

i) Obedecer & forma e prazo de utilizagdo graciosa dos bens que compdem o acervo da
associagéo.

Art. 15 - E assegurado ao associado participante o gozo de suas prerrogativas, além do direito de
utilizar, na forma do Regimento Interno, o acervo da associagéo.

Art. 16 - Compete aos associados titulares:

a) Pagar pontualmente as taxas de inscricdo, de manuteng&o e contribuicdes a que estiverem
sujeitos e os débitos de qualquer natureza contraidos com a associaco, considerados, estes,
para todos os fins de direito, como créditos liquidos e certos, sujeitos a processo de execugao,
observados o previsto neste Estatuto;

b) Reparar, imediata e integraimente, a associagdo, por danos causados nos bens do acervo,
mesmo que constatados posteriormente;

c) Acatar o valor de reposicdo dos bens fixados mensalmente pela Diretoria, no caso de

ressarcimento por dano, extravio ou perda de qualquer bem da associagao, inclusive patriménio e
acervo;
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d) Zelar pelo patriménio e acervo da associagéo;
e) Contribuir para o desenvolvimento da entidade;

f) Respeitar e acatar as decisdes da Assembléia Geral, da Diretoria, bem como o presente Estatuto
Social e 0 Regimento Interno da Associagéo;

g) Comunicar a Secretaria, por escrito, as alteragdes de enderego e outros dados que afetem as
declaragdes prestadas e exigidas para admiss&o e permanéncia no quadro social;

h) Responder pela conduta de seus familiares e pessoas indicadas, bem como pelas despesas ou
obrigagdes que contrairem com a associagéo;

i) Obedecer a forma e prazo de utilizagdo graciosa dos bens que compdem o acervo da
associagéo.

Art. 17 - E assegurado ao associado titular o gozo de suas prerrogativas, além do direito de utilizar,
na forma do Regimento Interno, o acervo da associagéo.

Art. 18 - O cancelamento do titulo do associado participante ou titular sera efetivado:
a) A pedido do associado, mediante inequivoca comunicagéo;

b) Pela caracterizagdo do desinteresse do associado, caso ndo utilize o acervo da associagdo por
um periodo ininterrupto de seis meses;

c) Pela eliminagdo do quadro de associados.

Art. 19 - Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente pelos 6nus, dividas e encargos
da associagéo.

CAPITULO IV
Da Disciplina Social, Penalidades e Recursos

Art. 20 - Todos os associados, que infringirem normas estatutarias, regulamentos e resolugdes da
Diretoria, incorreréo, segundo a gravidade da falta, nas seguintes penas:

a) Multa;

b) Eliminagéo.

Paréagrafo primeiro - Sera punido com multa, o associado que ndo obedecer &s normas estatutarias,
as decisbes da Assembléia, Diretoria e Regimento Interno, e, especialmente, aos prazos de
devolug&o de bens do acervo da associagao, fixados a cada retirada.

Paragrafo segundo - Sera punido com eliminagao o associado, inadimplente as suas obrigagdes.
Paragrafo terceiro - Caracteriza-se a inadimpléncia quando o associado atrasar 15 (quinze) dias na
devolugcéo de bens do acervo e negar-se a devolver os bens, no prazo de 15 (quinze) dias apos

inequivoca solicitagao.

Paragrafo quarto - O associado eliminado, qualquer que seja a causa de eliminagao, fica impedido de
frequientar a sede do clube ou suas instalagdes.
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Paragrafo quinto - Da decis@o do é6rgéao que, de conformidade com o estatuto, decretar a excluséo,
cabera recurso & assembléia geral.

Paragrafo Sexto - A excluséo do associado s6 € admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto, cf. o
artigo 57 do Cédigo Civil.

Art. 21 - As penas impostas ser&o, a critério da Diretoria, comunicadas por escrito ou no quadro de
avisos da associagdo, e seréo registradas na ficha de inscricdo do associado.

CAPITULO V
Da Administracao

Art. 22 - S&o 6rgaos de diregdo e de administragdo da ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO
FUTURO:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal;

Art. 23 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, sera constituida, por todos os
associados, ou por seus respectivos e legitimos sucessores, em pleno gozo de seus direitos
estatuarios.

Art. 24 - Compete a Assembléia Geral:
1) Eleger os administradores;

Il) Destituir os administradores;

111) Aprovar as contas;

IV) Alterar o estatuto;

Paragrafo Unico - Para as deliberagées a que se referem os incisos Il e IV é exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 25 - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:

a) Apreciar o relatério anual da Diretoria;
b) Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal.

Art. 26 - A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

a) Pela Diretoria;
b) Pelo Conselho Fiscal;
c) Porrequerimento de 1/5 de associados quites com as obrigacées estatutarias.

Art. 27 - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
instituic&o, por publicagdo na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagdo com a maioria dos
associados inscritos até a data daquela, e em segunda convocagdo com qualquer niamero de
associados.

Art. 28 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice Presidente, um Secretario e um
tesoureiro

Paragrafo primeiro - O mandato da Diretoria sera de quatro anos, permitida a reeleigdo no mesmo
(F:’aaﬁgéc;rafo segundo - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido por um dos associados
fundadores, eleito em Assembléia Geral, até o término daquele.

Art. 29 - Compete a Diretoria:

a) Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

b) Elaborar e apresentar a Assembléia Geral, o relatorio anual;

c) Entrosar-se com instituigées publicas e privadas para muitua colaboragéo em atividades de
interesse comum;

d) Contratar e demitir funcionarios;

e) Firmar convénio ou parcerias e outros contratos com pessoas fisicas e pessoas jurIdigas, de
natureza publica ou particular, inclusive com 6rgéos e empresas de administragao direta e
indireta Municipal, Estadual ou Federal

f) Representar a associag#o ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

g) Assinar correspondéncias, representacoes e outros documentos em nome da Associagéo.

Paragrafo Unico - Na assungdo de obrigagdes, constituicéo de procuradores, e_misséo de tit_ulos de
crédito e pratica dos demais atos administrativos da Associag&o, havera necessidade de assmafura's
do Presidente e de pelo menos, mais um dos diretores, excetuados os atos de competéncia
especifica de cada membro da Diretoria.

Art. 30 - A Diretoria reunir-se-a no minimo 1 (uma) vez ao més.

Art. 31 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Associag&o ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir-se esse estatuto e o regimento interno;

c) Convocar a Assembléia Geral, ordinaria e extraordinariamente, nas hipoteses previstas neste
Estatuto;

d) Administrar a associag&o supervisionando e fiscalizando a parte social e financeira da associagéo;
e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

f) Autorizar os pagamentos e assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques e obrigagbes
financeiras da associago;
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g) Contratar e demitir o pessoal do quadro funcional da associagéo.
Art. 32 - Compete ao Vice Presidente:
a) Substituir o Presidente em sua falta ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c) Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.
Art. 33 - Compete ao Secretario:
a) Redigir e assinar editais, avisos e correspondéncias da associagéo;
b) Lavrar as atas de reunido da Diretoria;
c) Ter sob sua guarda os livros sociais e material de expediente de seu setor;
d) Assinar as correspondéncias que ndo sejam da algada do Presidente;

e) Cuidar do registro das atas em Cartério do Registro das Pessoas Juridicas, da Capital do Estado
de Sao Paulo, onde estdo registrados a Ata de Fundagéo e Estatutos da Associagéo.

f) Substituir o Tesoureiro, quando solicitado pelo Presidente.

Art. 34 - Compete ao Tesoureiro: A B

a) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos financeiros da associacéo; K “h

b) Manter em dia a escriturag&o do livro-caixa, contas correntes e controle de todo o movimento ‘
financeiro da associagéo;

c) Preparar relatérios e balancetes financeiros, quando solicitados; \)6(‘ X

d) Efetuar o pagamento das despesas da associagdo; \\\\“b

e) Ter sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagé&o financeira e contabil da associagéo; »

f) Substituir o secretario, quando solicitado pelo Presidente.
Art. 35 - Nao percebem seus diretores, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
remuneracéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em

razéo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

Capitulo VI

Do Conselho Fiscal

Art. 36 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembléia

Geral anual, para um mandato de 04 (quatro) anos, que terminara na data da realizagéo da préxima
Assembléia Geral.

Art. 37 - Compete ao Conselho Fiscal:
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a) Examinar o balango contabil e o relatério das atividades da Diretoria, quando solicitado, emitindo
parecer sobre a matéria;

b) Acompanhar e fiscalizar as atividades do liquidante em caso de liquidagéo da associagéo;
c) Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, quando achar conveniente.
CAPITULO VII

Do Patriménio

Art. 38 - O patriménio da ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO sera constituido de
bens, moveis, imoveis, veiculos e semoventes, agbes, apdlices de divida plblica, contribuicbes dos
associados, doagdes e legados, subvengdes e contribuicdes publicas e particulares, auxilios e
donativos em dinheiro.

Art. 39 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO aplicara suas rendas, seus
servicos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados na forma
estabelecida pelas partes.

Art. 40 - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO n&o distribuira resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma. ‘r

Art. 41 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO aplicara as subvengdes e doagdes ( i\
recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

\
Art. 42 - Em caso de dissolug@o ou extingao destina o eventual patriménio remanescente a entidade \\
congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado de
Séo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e, na falta, a uma entidade publica, a critério da Assembléia Geral.

Art. 43 - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO n&o constituira patriménio
exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de associagédo
sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VIII
Art. 44 - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO sera dissolvida pér decisio da
Assembléia Geral extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades.

Art. 45 - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo, de
acordo com a legislagéo vigente.

Art. 46 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Art. 47 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

S&o Paulo, 01 de Agosto de 2011.
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a) Examinar o balango contabil e o relatério das atividades da Diretoria, quando solicitado, emitindo
parecer sobre a matéria;

b) Acompanhar e fiscalizar as atividades do liquidante em caso de liquidagéo da associagéo;
¢) Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, quando achar conveniente.

CAPITULO VI
Do Patriménio

Art. 38 - O patriménio da ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO sera constituido de
bens, moveis, imoéveis, veiculos e semoventes, agdes, aptlices de divida publica, contribui¢bes dos
associados, doagdes e legados, subvengdes e contribuicdes publicas e particulares, auxilios e
donativos em dinheiro.

Art. 39 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO aplicara suas rendas, seus
servigos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados na forma
estabelecida pelas partes.

Art. 40 - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO n#o distribuira resultados,
dividendos, bonificages, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma.

Art. 41 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO aplicara as subvengdes e doagdes
recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 42 - Em caso de dissolug@o ou extingdo destina o eventual patriménio remanescente a entidade
congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado de
S&o Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e, na falta, a uma entidade publica, a critério da Assembléia Geral.

Art. 43 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO n&o constituirad patriménio

exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de associagéo
sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VIII
Art. 44 - A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS PLANO DO FUTURO sera dissolvida por decisao da
Assembléia Geral extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades.

Art. 45 - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo, de
acordo com a legislagdo vigente.

Art. 46 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Art. 47 - Os casos omissos no presente estatuto seréo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

S&0 Paulo, 01 de Agosto de 2011.
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